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ACUERDO niimero 650 por el que se establece el Plan de Estudios para la Formacién de Maestros de Educacién Preescolar.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Educacion Publica.

JOSE ANGEL CORDOVA VILLALOBOS, Secretario de Educacién Publica, con fundamento en los articulos 3o., segundo parrafo y fracciones Il y Ill de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 38, fracciones | inciso a), V y XXXI de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 12, fracciones I, VI
y X1V, 47 y 48 de la Ley General de Educacion, y 5, fracciones | y XVII del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion Publica, y

CONSIDERANDO

Que el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 en su eje 3 "lgualdad de oportunidades”, objetivo 9 "Elevar la calidad educativa", estrategia 9.2 establece que se
deberan fortalecer las capacidades de los maestros para la ensefianza, la investigacion, la difusién del conocimiento y el uso de nuevas tecnologias, alineandolas con
los objetivos nacionales de elevacion de la calidad educativa, estimulo al aprendizaje, fortalecimiento de los valores éticos de los alumnos y transmision de
conocimientos y habilidades para el trabajo, principalmente. Para ello se disefiaran acciones especificas dirigidas a robustecer la formacion inicial del personal
docente;

Que asimismo el referido Plan, en su eje 3, objetivo 12 "Promover la educacién integral de las personas en todo el sistema educativo" sefiala que la educacion,
para ser completa, debe abordar, junto con las habilidades para aprender, aplicar y desarrollar conocimientos, el aprecio por los valores éticos, el civismo, la historia, el
arte y la cultura, los idiomas y la practica del deporte;

Que el Programa Sectorial de Educacion 2007-2012 en su objetivo 1 "Elevar la calidad de la educacion para que los estudiantes mejoren su nivel de logro
educativo, cuenten con medios para tener acceso a un mayor bienestar y contribuyan al desarrollo nacional”, bajo el rubro de educacion superior, estrategia 1.16,
establece la de contribuir a extender y arraigar una cultura de la planeacion, de la evaluacién y de la mejora continua de la calidad educativa en las instituciones de
educacion superior, tanto publicas como particulares;

Que la Ley General de Educacion confiere a la autoridad educativa federal, entre otras atribuciones exclusivas, la de determinar para toda la Republica los planes y
programas de estudio, entre otros, los de la educacion normal y demas para la formacién de maestros de educacion basica;

Que de conformidad con dicho ordenamiento legal en el proceso educativo debera asegurarse la participaciéon activa del educando, estimulando su iniciativa y
sentido de responsabilidad social. Los contenidos de la educaciéon seran definidos en planes y programas de estudio. En los planes de estudio deberan establecerse
los propositos de formacion general y, en su caso, la adquisicion de conocimientos, habilidades, capacidades y destrezas que correspondan a cada nivel educativo; los
contenidos fundamentales de estudio, organizados en asignaturas u otras unidades de aprendizaje; las secuencias indispensables que deben respetarse entre las
asignaturas o unidades de aprendizaje que constituyen un nivel educativo, y los criterios y procedimientos de evaluacion y acreditacién para verificar que el educando
cumple los propésitos de cada nivel educativo. En los programas de estudio deberan establecerse los propdsitos especificos de aprendizaje de las asignaturas u otras
unidades de aprendizaje dentro de un plan de estudios, asi como los criterios y procedimientos para evaluar y acreditar su cumplimiento;

Que la Alianza por la Calidad de la Educacion, suscrita el 15 de mayo del 2008 entre el Gobierno Federal y los maestros de México representados por el Sindicato
Nacional de Trabajadores de la Educacién (SNTE), sefiala que los procesos prioritarios en materia de profesionalizacion de los maestros y de las autoridades
educativas tienen por objeto, entre otros, el garantizar que quienes ensefian a nuestros hijos estén debidamente formados, mejorando la calidad del personal docente
de las escuelas normales y el desemperio de los alumnos;

Que para concluir el proceso de la Reforma Integral de la Educacién Basica y contar con un curriculo integrado, coherente, pertinente, nacional en su concepcion y
flexible en su desarrollo; orientado a superar los desafios del sistema educativo nacional; abierto a la innovacién y a la actualizacién continua; gradual y progresivo, y
capaz de articular, actualizar y dirigir la educacion basica en todo el territorio nacional el 19 de agosto de 2011 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el
Acuerdo 592 por el que se establece la Articulacién de la Educacion Basica, cuyo trayecto se organiza en el plan y programas de estudio orientados al desarrollo de
competencias para la vida de las nifias, los nifios y los adolescentes mexicanos;

Que la Reforma Integral de la Educacién Basica es una politica publica que impulsa la formacién integral de todos los alumnos de preescolar, primaria y secundaria
con el objetivo de favorecer el desarrollo de competencias para la vida y el logro del perfil de egreso, a partir de aprendizajes esperados y del establecimiento de
estandares curriculares, de desempefio docente y de gestion, lo que hace necesario llevar a cabo la Reforma Curricular de la Educacién Normal con el objeto de
formar docentes que respondan a las necesidades del modelo pedagdgico que establece que el centro y el referente fundamental del aprendizaje es el estudiante, y

Que en virtud de lo anterior, he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO NUMERO 650 POR EL QUE SE ESTABLECE EL PLAN DE ESTUDIOS PARA LA FORMACION
DE MAESTROS DE EDUCACION PREESCOLAR

ARTICULO 1.- La formacion de maestros de educacion preescolar se debera realizar con base en el plan de estudios que a continuacién se establece:
PLAN DE ESTUDIOS PARA LA FORMACION DE MAESTROS DE EDUCACION PREESCOLAR
ANTECEDENTES: LA REFORMA CURRICULAR DE LA EbucAcioN NORMAL

La formacion de los maestros1 de educacion basica debe responder a la transformacion social, cultural, cientifica y tecnoldgica que se vive en nuestro pais y en el
mundo. Ante los retos que ésta supone, el sistema educativo nacional ha puesto en marcha desde la primera década de este siglo un conjunto de medidas para hacer
de la educacion, en sus diversos tipos y modalidades, una de las piezas clave para atenderlos con mayores niveles de eficacia y eficiencia.

Las Escuelas Normales, como ha quedado asentado a lo largo de su historia, han cumplido con la tarea trascendental de formar a los docentes de la educacién
basica de nuestro pais. Las politicas y acciones emprendidas para mejorar la calidad de la educacion buscan favorecer su transformacion, para convertirlas en
espacios de generacion y aplicacion de nuevos conocimientos, de produccién de cultura pedagdgica y de democracia institucional, de manera que los futuros docentes
de educacion basica logren la formacién necesaria para desarrollar una practica docente mas pertinente y efectiva.

Las acciones para fortalecer el papel de estas instituciones en la formacién de los docentes de educacion basica -acordadas por las autoridades educativas federal
y locales en el seno del Consejo Nacional de Autoridades Educativas (CONAEDU), en el marco de los instrumentos de planeacion nacional y con fundamento en la

Ley General de Educacion- se agrupan en los siguientes ejes: Planeacion, Personal académico, Desempefio de los estudiantes, Evaluaciéon y mejora, Reforma
curricular y Fortalecimiento de la infraestructura.

La Reforma Curricular de la Educacion Normal atiende la imperiosa necesidad de incrementar los niveles de calidad y equidad de la educacién y asume el reto de
formar docentes capaces de responder a las demandas y requerimientos que le plantea la educacion basica en los tres niveles que la integran (preescolar, primaria y
secundaria).

FUNDAMENTACION

La reforma curricular y los planes de estudio que de ella se derivan se sustentan en las tendencias actuales de la formacion docente; en las diversas perspectivas
tedrico-metodoldgicas de las disciplinas que son objeto de ensefianza en la educacion basica y de aquellas que explican el proceso educativo; en la naturaleza y
desarrollo de las practicas pedagdgicas actuales y las emergentes ante los nuevos requerimientos y problemas que el maestro enfrenta como resultado de los
multiples cambios del contexto, los cuales impactan de manera notable al servicio educativo, a las instituciones y a los profesionales de la educacion. En la
fundamentacion se consideran las dimensiones social, filosofica, epistemoldgica, psicopedagdgica, profesional e institucional para identificar los elementos que inciden
significativamente en la reforma.

Dimensién social.- Dado que la educacion es una funcion social, el analisis de ésta permite dimensionar el papel de la escuela y del docente. La fundamentacion
de la reforma en esta dimensién incide en la definicion de politicas y estrategias a seguir para el fortalecimiento de la educacioén normal y para que los docentes que se
formen en las escuelas normales satisfagan la demanda de docentes de la educacion basica.

Los diversos y complejos cambios en la sociedad como las formas de organizacién y de relacion, la estructura familiar, los modos de produccion, la incorporacion
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sustento de la reforma para favorecer en los estudiantes una actitud ética ante la diversidad del entorno social, cultural y ambiental que les permita retomar estos
elementos como areas de oportunidad para su intervencion educativa.

Dimension filosoéfica.- Nuestro sistema educativo sienta sus bases en el marco filoséfico del articulo 3o. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y en los principios que de él emanan. El derecho a la educacion y los principios de laicidad, gratuidad y obligatoriedad orientan la reforma; los principios de
igualdad, justicia, democracia y solidaridad en que se sustenta seran fundamentales para desarrollar el sentido de responsabilidad social y de pertenencia de los
futuros docentes.

El marco filoséfico en que se inserta la educacion normal permea la definicion de su normatividad, finalidades y propdsitos educativos, asi como las competencias
a desarrollar por los docentes en formacion para que conduzcan de manera pertinente los procesos de aprendizaje de los alumnos de educacién basica, en el contexto
de la transformacion permanente de la sociedad.

Dimensién epistemolégica.- Los fundamentos epistemolégicos de la reforma curricular abordan la educacién normal como un objeto de conocimiento y accion
que se torna cada vez mas complejo al constituirse en un campo de confluencia disciplinar. Las contribuciones de las ciencias de la educacion, pedagogia, psicologia,
historia, filosofia, antropologia, economia, entre otras, sus enfoques y formas de proceder deberan sustentar permanentemente la actualizacién de los curriculos de la
educacion normal.

Producir y usar el conocimiento son principios epistemoldgicos que conducen a reflexionar de manera profunda sobre la forma en que se interpreta, comprende y
explica la realidad; los avances de la ciencia son puntos de referencia para entender que el conocimiento se enriquece e incrementa todos los dias; asi, los distintos
campos de conocimiento relacionados con la educacién avanzan, transformando sus propias teorias al igual que lo hacen otras disciplinas cientificas.

Lo anterior permite concebir a la reforma curricular como un proceso permanente de cambio, en el que los avances en el conocimiento del campo educativo se
incorporan a la propuesta curricular para su transformacion y para lograr una vision holistica del fenédmeno educativo, de sus condicionantes y efectos, que conduzcan
a los actores de la educacion normal a reflexionar, investigar y resolver problemas de manera pertinente. El seguimiento y la evaluacion de la puesta en practica del
curriculo son dos procesos inherentes a la reforma, cuyos resultados deberan sistematizarse para sustentar los cambios futuros.

Dimensién psicopedagdgica.- Para atender los fines y propdsitos de la educaciéon normal y las necesidades basicas de aprendizaje de sus estudiantes, la
reforma retoma los enfoques didactico-pedagdgicos actuales que deberan vincularse estrechamente a los enfoques y contenidos de las disciplinas para que el futuro
docente se apropie de: métodos de ensefanza, estrategias didacticas, formas de evaluacion y tecnologias de la informacion y la comunicacién, y desarrolle la
capacidad para crear ambientes de aprendizaje que respondan a las finalidades y propdsitos de la educacion basica y a las necesidades de aprendizaje de los
alumnos; asi como al contexto social y su diversidad.

La expectativa es que los docentes promuevan en sus estudiantes la adquisicion de saberes disciplinares, el desarrollo de habilidades y destrezas, la
interiorizacion razonada de valores y actitudes, la apropiacién y movilizaciéon de aprendizajes complejos para la toma de decisiones, la solucién innovadora de
problemas y la creacion colaborativa de nuevos saberes, como resultado de su participacion en ambientes educativos experienciales y situados en contextos reales.

Dimensién profesional.- La conformaciéon sociodemografica y el perfil académico de quienes se dedican a la docencia han estado marcados por la condicién de
género, el origen social y el capital cultural que poseen. En la actualidad, la expectativa que atribuye a la escuela y al docente la responsabilidad de la mejora social e
individual, rebasa su responsabilidad, capacidad y ambito, ya que solamente puede contribuir a esta mejora. Los multiples retos que enfrentan estos profesionales
hacen necesario que la formacién profesional posibilite el analisis y la comprension de las implicaciones de su tarea.

La profesionalizacion de los docentes da unidad y sentido a las dimensiones social, filoséfica, epistemoldgica, psicopedagogica, profesional e institucional de la
reforma y orienta la definicion e implicaciones del enfoque metodolégico, de las competencias genéricas y profesionales, de la malla curricular y de otros componentes
que sistematizan su disefio.

Dimensién institucional.- En lo que concierne al desarrollo institucional, las Escuelas Normales se transforman debido a su insercion en el tipo superior, lo cual
favorece su consolidacién en areas en las que no habian incursionado totalmente como la investigacion, la difusion de la cultura y la extensién académica.

Para lograr los propdsitos educativos requieren fortalecer los procesos de gestion institucional con la participacion de los miembros de la comunidad escolar, ya
que la movilizacion y potenciacion de los saberes, los tiempos, los recursos materiales y financieros, entre otros, implica planificar acciones, distribuir tareas y
responsabilidades, dirigir, coordinar y evaluar los procesos y los resultados.

Sus responsabilidades y atribuciones como parte del sistema de educacion superior constituyen areas de oportunidad para fortalecer su estructura académica y
organizacional, conservando en todo momento su identidad como instituciones formadoras de docentes de educacién basica.

Los fundamentos para lograr esta transformacion retoman las teorias, metodologias y concepciones actuales acerca de la organizacion, la administracién y la
gestiéon educativa.

Esta reforma pretende lograr que el estudiante de educacion normal, al egresar, elija formas pertinentes para vincularse con la diversa informacién generada
cotidianamente para aprender a lo largo de la vida, por lo que resulta de vital importancia sentar las bases para que desarrolle un pensamiento cientifico y una visién
holistica del fenémeno educativo, de sus condicionantes y efectos, que lo conduzcan a reflexionar, investigar y resolver problemas de manera permanente e
innovadora. De este modo se puede aspirar a formar un docente de educaciéon basica que utilice argumentos cientificos, pedagégicos, metodolégicos, técnicos e
instrumentales para entender y hacer frente a las complejas exigencias que la docencia plantea.

PROCESO DE ELABORACION DEL CURRICULO

La Reforma Curricular de la Educacion Normal considera una serie de condiciones, tanto de disefio como de instrumentacion, derivadas de las tendencias de
desarrollo de la educacion superior, del analisis y valoracion de la experiencia de los profesores de las escuelas normales, asi como de otras experiencias de
innovacion en la formacién de docentes.

La metodologia de disefio curricular estd basada en competencias, considerandola como una opciéon que genera procesos formativos de mayor calidad y
pertinencia, tomando en cuenta las necesidades de la sociedad, de la profesion, del desarrollo disciplinar y del trabajo académico. Las fases para su disefio son:
Anélisis del contexto y de la practica profesional del docente; Identificacion de las competencias y construccion del perfil de egreso y Disefio y desarrollo de la
estructura curricular.

El proceso de construccion de la propuesta curricular se caracterizé por ser altamente participativo e incluyente. En los distintos momentos de su elaboracion y en
funcion del propdsito que se perseguia, contribuyeron los docentes y estudiantes de las escuelas normales del pais, los directivos, las autoridades educativas tanto
locales como federales, expertos de las Direcciones Generales de Desarrollo Curricular y de Formacion Continua de Maestros en Servicio de la Subsecretaria de
Educacion Basica de la Secretaria de Educacion Publica del Gobierno Federal (SEP), representantes del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educaciéon y
especialistas de los distintos campos relacionados con la formacién docente. La participacion se realizé a través de diferentes modalidades como las reuniones
nacionales, consultas mediante un portal electrénico, organizacion de grupos focales, visitas a las escuelas normales, grupos de trabajo con expertos y entrevistas,
entre otros.

En la primera fase Anélisis del contexto y de la practica profesional del docente se realizaron las siguientes actividades: revision y analisis de los diversos marcos
tedricos relacionados con las posiciones y tendencias socioldgicas, filoséficas, epistemoldgicas, psicopedagdgicas, profesionales e institucionales; andlisis de las
tendencias de formacién docente y de diversos planes de estudio nacionales e internacionales; recopilacion de informacion-percepciones de los planes de estudio
vigentes, expectativas, opiniones y sugerencias acerca del estado actual de la educacién normal y las vias deseables para su mejora-, mediante entrevistas a
docentes y estudiantes, grupos focales y observacion directa en una muestra representativa de Escuelas Normales y una consulta nacional en linea dirigida a los
docentes y directivos, asi como analisis de la informacion y sistematizacion de los resultados de las evaluaciones realizadas por organismos externos (Comités
Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educacion Superior, A.C. (CIEES), Centro Nacional de Evaluacion para la Educacion Superior, A.C. (CENEVAL), Comisiéon
Especial de Impulso a la Calidad Educativa de la Camara de Diputados).

En la segunda fase Identificacion de las competencias y construccion del perfil de egreso se conformé un grupo con representacion nacional de profesores de las
Escuelas Normales, con experiencia en la linea de observacion y practica docente y conocimiento de los planes y programas de estudio de educacién basica, que
integré el perfil de egreso a partir de seleccionar las competencias genéricas que debe desarrollar el docente como egresado de educacion superior y definir las
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competencias profesionales, organizandolas en los siguientes ambitos de la profesion: Planeacion del aprendizaje, Organizacion del ambiente en el aula, Evaluacion
educativa, Promocién del aprendizaje de todos los alumnos, Compromiso y responsabilidad con la profesién, y Vinculacién con la institucion y el entorno.

En la tercera fase Disefio y desarrollo de la estructura curricular se realizaron las siguientes actividades: derivacion de las unidades de competencia tanto de las
competencias genéricas como de las profesionales; identificacion y seleccion -mediante matrices de consistencia- de saberes de caracter factual, conceptual,
procedimental y actitudinal correspondientes a las competencias a desarrollar; definicién de los cursos y construcciéon de los trayectos formativos y de la malla
curricular y elaboracién de los programas de cada curso integrando propdsitos, competencias, metodologia, evaluacion, recursos y temporalidad. Lo anterior permitié
concretar, en el afio 2012, el presente Plan de Estudios de la Licenciatura en Educacioén Preescolar.

PLAN DE EsTupios PARA LA FORMACION DE MAESTROS DE EDUCACION PREESCOLAR

El Plan de Estudios para la Formacién de Maestros de Educacion Preescolar es el documento que rige el proceso de formacién de maestros de educacion
preescolar, describe sus orientaciones fundamentales y los elementos generales y especificos que lo conforman de acuerdo con las tendencias de la educacién
superior y considera los modelos y enfoques vigentes del plan y los programas de estudio de la educacion basica. Su aplicacién en las Escuelas Normales debe
atender, con oportunidad y pertinencia, las exigencias derivadas de las situaciones y problemas que presentara la actividad profesional a los futuros maestros de este
nivel educativo en el corto y mediano plazos.

IV.1 Orientaciones curriculares del plan de estudios

El Plan de Estudios para la Formacion de Maestros de Educacion Preescolar se estructura a partir de tres orientaciones curriculares: Enfoque centrado en el
aprendizaje, Enfoque basado en competencias y Flexibilidad curricular, académica y administrativa que estan en consonancia con los modelos y enfoques propuestos
en los planes de estudio de los distintos niveles del sistema educativo nacional. Estas otorgan coherencia a la estructura curricular, plantean los elementos
metodoldgicos de su desarrollo y conducen la formacion de los estudiantes normalistas para el logro de las finalidades educativas.

IV.2 Enfoque centrado en el aprendizaje

El enfoque centrado en el aprendizaje implica una manera distinta de pensar y desarrollar la practica docente; cuestiona el paradigma centrado en la ensefianza
repetitiva, de corte transmisivo-receptivo que prioriza la adquisicion de informacién declarativa, inerte y descontextualizada; y tiene como referente principal la
concepcion constructivista y sociocultural del aprendizaje y de la ensefianza, segun la cual el aprendizaje consiste en un proceso activo y consciente en la construccion
de significados y la atribucién de sentido a los contenidos y experiencias por parte de la persona que aprende. Este enfoque consiste en un acto intelectivo pero a la
vez social, afectivo y de interaccion en el seno de una comunidad de practicas socioculturales. El proceso de aprendizaje tiene lugar gracias a las acciones de
mediacion pedagdgica que involucran una actividad coordinada de intencion-accion-reflexion entre los estudiantes y el docente, en torno a una diversidad de objetos
de conocimiento y con intervencion de determinados lenguajes e instrumentos. Ademas, ocurre en contextos socioculturales e histéricos especificos, de los cuales no
puede abstraerse, es decir, tiene un caracter situado.

Entre las caracteristicas del enfoque, destacan las siguientes:

il conocimiento y la actividad intelectiva de la persona que aprende no sdlo reside en la mente de quien aprende, sino que se encuentra distribuida socialmente.

\tiende la integralidad del estudiante, es decir, el desarrollo equilibrado de sus saberes, en donde si bien interesa su saber conocer, también se considera relevante su
saber hacer y su saber ser.

.a adquisicion de saberes, creencias, valores y formas de actuacién profesional es posible en la medida en que se participa en actividades significativas.

.a utilizacion de estrategias y herramientas de aprendizaje adquiere mayor importancia ante la tradicional acumulacién de conocimientos. Asimismo, favorece el disefio
de distintas formas de integrar el trabajo dentro y fuera del aula.

>ropicia la integracién entre la teoria y la practica y permite la transferencia de los saberes a situaciones mas alla del momento en que fueron aprendidos.

Con base en estas caracteristicas, es viable generar una docencia que centre su interés en la promocién y movilizacién de los aprendizajes de los estudiantes.
Desde la perspectiva constructivista y sociocultural asumida, se plantea como nucleo central el desarrollo de situaciones didacticas que recuperan el aprendizaje por
proyectos, el aprendizaje basado en casos de ensefianza, el aprendizaje basado en problemas, el aprendizaje en el servicio, el aprendizaje colaborativo, asi como la
deteccion y analisis de incidentes criticos. Cada una de estas modalidades tiene un conjunto de caracteristicas y finalidades especificas que estan orientadas a
promover el aprendizaje auténtico en el estudiante.

Aprendizaje por proyectos

Es una estrategia de ensefianza y aprendizaje en la cual los estudiantes se involucran de forma activa en la elaboracion de una tarea-producto (material didactico,
trabajo de indagacion, disefio de propuestas y prototipos, manifestaciones artisticas, exposiciones de producciones diversas o experimentos, etc.) que da respuesta a
un problema o necesidad planteada por el contexto social, educativo o académico de interés.

Aprendizaje basado en casos de ensefanza

Esta estrategia plantea el uso de narrativas o historias que constituyen situaciones problematicas, en general obtenidas de la vida real, las cuales suponen una
serie de atributos que muestran su complejidad y multidimensionalidad y que se presentan al estudiante para que desarrolle propuestas conducentes a su andlisis o
solucion.

Aprendizaje basado en problemas (ABP)

Estrategia de ensefianza y aprendizaje que plantea una situacién problema para su analisis y/o solucion, donde el estudiante es participe activo y responsable de
su proceso de aprendizaje, a partir del cual busca, selecciona y utiliza informacion para solucionar la situacion que se le presenta como deberia hacerlo en su ambito
profesional.

Aprendizaje en el servicio
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Es una estrategia de ensefianza experiencial y situada que integra procesos de formacién y de servicio a la comunidad, mediante acciones educativas organizadas
e intencionalmente estructuradas que trascienden las fronteras académicas y promueven aprendizajes basados en relaciones de colaboracion, reciprocidad y respeto
a la diversidad de los participantes (escuela, estudiante y comunidad). Su especificidad reside en vincular servicio y aprendizaje en una sola actividad educativa que
articula los contenidos de aprendizaje con necesidades reales de una comunidad.

Aprendizaje colaborativo

Estrategia de ensefianza y aprendizaje en la que los estudiantes trabajan juntos en grupos reducidos para maximizar tanto su aprendizaje como el de sus
compaiieros. El trabajo se caracteriza por una interdependencia positiva, es decir, por la comprensién de que para el logro de una tarea se requiere del esfuerzo
equitativo de todos y cada uno de los integrantes, por lo que interactian de forma positiva y se apoyan mutuamente. El docente ensefia a aprender en el marco de
experiencias colectivas a través de comunidades de aprendizaje, como espacios que promueven la practica reflexiva mediante la negociacién de significados y la
solucién de problemas complejos.

Deteccion y andlisis de incidentes criticos (IC)

Se define como un evento o suceso espacial y temporalmente determinado que afecta significativamente el estado emocional del maestro y consecuentemente
desestabiliza su accion pedagoégica. El valor formativo de estos incidentes reside en que su analisis posibilita cambios profundos en las concepciones, estrategias y
sentimientos del maestro, lo que a su vez propicia transformaciones en la practica docente.

De este modo, el enfoque centrado en el aprendizaje sugiere que éste se logra en la medida en que resulta significativo y trascendente para el estudiante, en tanto
se vincula con su contexto, la experiencia previa y condiciones de vida; de ahi que los contenidos curriculares, mas que un fin en si mismos, se constituyen en medios
que contribuyen a que el estudiante se apropie de una serie de referentes para la conformacion de un pensamiento critico y reflexivo.

IV.3 Enfoque basado en competencias

En el marco del debate académico se reconoce que existen diferentes acepciones del término competencia, en funcién de los supuestos y paradigmas educativos
en que descansan. La perspectiva sociocultural o socioconstructivista de las competencias aboga por una concepcién de competencia como prescripcién abierta, es
decir, como la posibilidad de movilizar e integrar diversos saberes y recursos cognitivos cuando se enfrenta una situacion-problema inédita, para lo cual la persona
requiere mostrar la capacidad de resolver problemas complejos y abiertos, en distintos escenarios y momentos. En este caso, se requiere que la persona, al enfrentar
la situacion y en el lugar mismo, re-construya el conocimiento, proponga una solucién o tome decisiones en torno a posibles cursos de accién, y lo haga de manera
reflexiva, teniendo presente aquello que da sustento a su forma de actuar ante ella.

Por lo anterior, una competencia permite identificar, seleccionar, coordinar y movilizar de manera articulada e interrelacionada un conjunto de saberes diversos en
el marco de una situaciéon educativa en un contexto especifico. Esta caracterizacion tiene sus fundamentos en el siguiente conjunto de criterios:

Las competencias tienen un caracter holistico e integrado. Se rechaza la pretensién sumativa y mecanica de las concepciones conductistas. Las competencias se
componen e integran de manera interactiva con conocimientos explicitos y tacitos, actitudes, valores y emociones, en contextos concretos de actuacion de acuerdo
con procesos histéricos y culturales especificos.

Las competencias se encuentran en permanente desarrollo. Su evaluaciéon auténtica debe ser continua, mediante la elaboracion de estrategias que consideren el
desarrollo y la mejora como aspectos que integran el desempefio de una competencia.

Las competencias se concretan en diferentes contextos de intervencion y evaluacién. El desarrollo de

las competencias, asi como su movilizacién, debe entenderse como un proceso de adaptacion creativa en cada contexto determinado y para una familia de situaciones
o problemas especificos.

Las competencias se integran mediante un proceso permanente de reflexion critica, fundamentalmente para armonizar las intenciones, expectativas y experiencias a fin
de realizar la tarea docente de manera efectiva.

Las competencias varian en su desarrollo y nivel de logro segun los grados de complejidad y de dominio. Las competencias asumen valor, significatividad,
representatividad y pertinencia segun las situaciones especificas, las acciones intencionadas y los recursos cognitivos y materiales disponibles, aspectos que se
constituyen y expresan de manera gradual y diferenciada en el proceso formativo del estudiante.

Las competencias operan un cambio en la légica de la transposicion didactica. Se desarrollan e integran mediante procesos de contextualizacion y significacién con
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Tines peaagogicos para que un saper suscepuple de ensenarse se ransiorme en un saper ensenado en las auias y, por Io 1anto, este aisponipie para que sea
movilizado por los estudiantes durante su aprendizaje.

Derivado de lo anterior, en este plan de estudios se entiende como competencia al desempefio que resulta de la movilizacion de conocimientos, habilidades,
actitudes y valores, asi como de sus capacidades y experiencias que realiza un individuo en un contexto especifico, para resolver un problema o situacion que se le
presente en los distintos ambitos de su vivir.

En todos los casos el concepto de competencia enfatiza tanto el proceso como los resultados del aprendizaje, es decir, lo que el estudiante o el egresado es capaz
de hacer al término de su proceso formativo y en las estrategias que le permiten aprender de manera autdénoma en el contexto académico y a lo largo de la vida.

El desarrollo de competencias destaca el abordaje de situaciones y problemas especificos, por lo que una ensefianza por competencias representa la oportunidad
para garantizar la pertinencia y utilidad de los aprendizajes escolares, en términos de su trascendencia personal, académica y social. En el contexto de la formacién de
los futuros maestros, permite consolidar y reorientar las practicas educativas hacia el logro de aprendizajes significativos de todos los estudiantes, por lo que conduce
a la concrecion del curriculo centrado en el alumno.

En el enfoque basado en competencias la evaluacién consiste en un proceso de recoleccion de evidencias sobre un desempefio competente del estudiante con la
intencion de construir y emitir juicios de valor a partir de su comparacién con un marco de referencia constituido por las competencias, sus unidades o elementos y los
criterios de desempenio, y en identificar aquellas areas que requieren ser fortalecidas para alcanzar el nivel de desarrollo requerido, establecido en el perfil y en cada
uno de los cursos del plan de estudios. Con base en el planteamiento de que las competencias son expresiones complejas de un individuo, su evaluacion se lleva a
cabo a partir del cumplimiento de niveles de desemperfio elaborados ex profeso.

De esta manera la evaluacién basada en competencias implica, entre otros aspectos, que éstas deben ser demostradas, por lo que requieren de la definicion de
evidencias, asi como los criterios de desempefio que permitiran inferir el nivel de logro. Este tipo de evaluacion no excluye la verificacién del dominio tedrico y
conceptual que necesariamente sustenta la competencia. En ese sentido, se requiere una evaluacion integral e integrada de conocimientos, habilidades, actitudes y
valores en la accién.

Desde esta perspectiva, la evaluacion cumple con dos funciones basicas, la sumativa de acreditacion/certificacion de los aprendizajes establecidos en el plan de
estudios y la formativa, para favorecer el desarrollo y logro de dichos aprendizajes; esto es, el desarrollo de las competencias y de sus elementos. Dicho de otro modo,
la funcién sumativa puede caracterizarse como evaluacién de competencias y la funcién formativa como evaluacion para el desarrollo de competencias ya que valora
los procesos que permiten retroalimentar al estudiante.

Con base en lo anterior, la evaluacion basada en competencias se caracteriza por centrarse en las evidencias de los aprendizajes (definidos en parametros y en
criterios de desempefio) y por ser integral, individualizada y permanente; por lo tanto, no compara diferentes individuos ni utiliza necesariamente escalas de puntuacion
y se realiza, preferentemente, en situaciones similares a las de la actividad del sujeto que se evalla.

Para ello, es importante utilizar las propias tareas de aprendizaje como evidencias, ya que permiten una evaluacién del proceso de aprendizaje y no solo de los
resultados. Si la evaluacién pretende ser integral, habra de utilizar métodos que permitan demostrar los conocimientos, las habilidades, las actitudes y los valores en la
resolucion de problemas. Requiere, ademas, seleccionar métodos y estrategias acordes para el tipo de desempefio a evaluar. Por lo anterior, es posible utilizar
entrevistas, debates, observacion del desempefio, proyectos, casos, problemas, examenes y portafolios, entre otros.

IV.4 Flexibilidad curricular, académica y administrativa

Desde la ultima década del siglo XX hasta la actualidad, en numerosas instituciones de educacion superior de nuestro pais se plantea la flexibilidad curricular,
académica y administrativa como una tendencia que caracteriza el funcionamiento, grado de apertura e innovacion de sus programas académicos, particularmente en
los procesos de formacién profesional.

La flexibilidad, en sus diversos ambitos y expresiones, ha revitalizado su importancia en el contexto de las transformaciones sociales, econdmicas, politicas y
culturales ocurridas a nivel nacional en los afios recientes. Ademas, la flexibilidad se consolida ante la implementacion de nuevas politicas educativas, los avances
cientificos y tecnoldgicos, la economia globalizada y la perspectiva multicultural de la formacion en las instituciones de educacién superior.

La flexibilidad supone el cumplimiento de un proceso complejo y gradual de incorporacion de rasgos y elementos que otorgan mayor pertinencia y eficacia a los
programas académicos, considerando las particularidades derivadas de los avances en las disciplinas, de los nuevos tipos de programas educativos, de los
requerimientos de los actores del proceso formativo, asi como de la vocacion, la dinamica y las condiciones propias de cada institucion.

Asimismo, se interpreta como el resultado de la apertura y redimensionamiento de los diversos elementos y condiciones que articulan la relacion entre el
conocimiento y los sujetos que interactian en torno a éste. De esta forma se pretende articular el desarrollo del conocimiento con la accién, como una forma de
consolidar una mayor interdependencia entre el saber y el saber hacer en los procesos de formacion.

Desde esta perspectiva académica, la flexibilidad se expresa en multiples y variadas formas de instrumentaciéon del plan de estudios y de las condiciones de
funcionamiento institucional, incorporando los siguientes rasgos:

\dopcién de un sistema de créditos.

seleccion, por parte de los estudiantes, de un conjunto de cursos dentro de su trayectoria de formacion.
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Jiversificacion y ampliacion de actividades, espacios y actores en el proceso formativo.
>reacion de sistemas de asesoria y tutoria.

mpulso a procesos de movilidad de los estudiantes.

Jesarrollo de programas de formacién en diversas modalidades con apoyo de las TIC.

Reconocimiento y acreditacion de competencias adquiridas fuera del contexto escolar.

.imitacién de las actividades presenciales del estudiante.

Aodificacién en la duracion de las carreras.

Jiversificacién de opciones de titulacion.

La flexibilidad en los diversos ambitos, espacios y modalidades de operacion en el contexto educativo, representa una oportunidad para que las Escuelas Normales
disefien alternativas que enriquezcan y faciliten la trayectoria de formacion de los futuros docentes, tanto en los aspectos relativos al desarrollo profesional como a su
formacion integral.

En ese sentido, en el Plan de Estudios para la Formacién de Maestros de Educacién Preescolar se concretan los siguientes rasgos de flexibilidad curricular:

Incluye enfoques pedagdgicos que ubican el trabajo del estudiante normalista en el centro del proceso educativo, favoreciendo el desarrollo de las competencias
docentes e investigativas que requiere su practica profesional, con un mayor grado de responsabilidad y autonomia.

Incorpora en cada curso actividades relevantes, pertinentes y contextualizadas, orientadas a promover el aprendizaje significativo.

Incorpora en la malla curricular un conjunto de cursos optativos que diversifican las alternativas de formacion de los estudiantes normalistas, de acuerdo con sus
intereses y necesidades, asi como a los proyectos y posibilidades institucionales.

Promueve la participacion de los colegiados de profesores de las Escuelas Normales ante las autoridades educativas locales, para proponer contenidos regionales que
habran de incluirse en la formacién de los estudiantes.

Formaliza sistemas de tutoria y asesoria como acompafiamiento académico y apoyo en la toma de decisiones y, eventualmente, para la soluciéon de problemas
personales del estudiante.

Organiza trayectos formativos con propdsitos definidos en la estructura curricular que se constituyen en ejes vertebradores de la formacién profesional de los futuros
maestros.

Incluye estrategias de movilidad nacional e interinstitucional, a fin de diversificar las experiencias formativas tanto profesionales como personales.
IV.5 Perfil de egreso de la educacion normal

El perfil de egreso constituye el elemento referencial y guia para la construccion del plan de estudios, se expresa en competencias que describen lo que el
egresado sera capaz de realizar al término del programa educativo y sefiala los conocimientos, habilidades, actitudes y valores involucrados en los desempefios
propios de su profesién. Comprende las competencias genéricas y las profesionales, asi como sus unidades o elementos.

Competencias genéricas

Las competencias genéricas expresan desempefios comunes que deben demostrar los egresados de programas de educacion superior, tienen un caracter
transversal y se desarrollan a través de la experiencia personal y la formacion de cada sujeto. Con base en el andlisis de diversas taxonomias los grupos participantes
seleccionaron aquellas que se consideraron de mayor relevancia para el futuro docente de educacion basica. Estas competencias se enuncian a continuacion:

Jsa su pensamiento critico y creativo para la solucidon de problemas y la toma de decisiones.
Resuelve problemas a través de su capacidad de abstraccion, analisis y sintesis.
Utiliza su comprension lectora para ampliar sus conocimientos.
Distingue hechos, interpretaciones, opiniones y valoraciones en el discurso de los demas, para coadyuvar en la toma de decisiones.
Aplica sus conocimientos para transformar sus practicas, de manera responsable.
\prende de manera permanente.
Utiliza estrategias para la busqueda, analisis y presentacién de informacién a través de diversas fuentes.

Aprende de manera autbnoma y muestra iniciativa para auto-regularse y fortalecer su desarrollo personal.
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Jolabora con otros para generar proyectos innovadores y de impacto social.
Participa de manera colaborativa con diversos grupos y en distintos ambientes.
Desarrolla proyectos con tematicas de importancia social mostrando capacidad de organizacion e iniciativa.
Promueve relaciones arménicas para lograr metas comunes.
\ctla con sentido ético.
Respeta la diversidad cultural, étnica, linglistica y de género.
Participa en los procesos sociales de manera democratica.
Asume los principios y reglas establecidas por la sociedad para la mejor convivencia.
Contribuye a la preservacion del medio ambiente.
\plica sus habilidades comunicativas en diversos contextos.
Se expresa adecuadamente de manera oral y escrita en su propia lengua.
Desarrolla sus habilidades comunicativas para adquirir nuevos lenguajes.
Utiliza una segunda lengua para comunicarse.
Argumenta con claridad y congruencia sus ideas para interactuar linglisticamente con los demas.
‘mplea las tecnologias de la informacién y la comunicacion.
Aplica sus habilidades digitales en diversos contextos.
Usa de manera critica y segura las tecnologias de la informacion y la comunicacion.
Participa en comunidades de trabajo y redes de colaboracion a través del uso de la tecnologia.

Competencias profesionales

Las competencias profesionales expresan desempefios que deben demostrar los futuros docentes de educacion basica, tienen un caracter especifico y se forman
al integrar conocimientos, habilidades, actitudes y valores necesarios para ejercer la profesion docente y desarrollar practicas en escenarios reales. Estas
competencias permitiran al egresado atender situaciones y resolver problemas del contexto escolar; colaborar activamente en su entorno educativo y en la
organizacion del trabajo institucional. Las competencias profesionales que se definieron son las siguientes:

Disefia planeaciones didacticas, aplicando sus conocimientos pedagdégicos y disciplinares para responder a las necesidades del contexto en el marco del plan y
programas de estudio de la educacion basica.

Realiza diagnosticos de los intereses, motivaciones y necesidades formativas de los alumnos para organizar las actividades de aprendizaje.

Disefia situaciones didacticas significativas de acuerdo a la organizacion curricular y los enfoques pedagogicos del plan y los programas educativos vigentes.
Elabora proyectos que articulan diversos campos disciplinares para desarrollar un conocimiento integrado en los alumnos.

Realiza adecuaciones curriculares pertinentes en su planeacioén a partir de los resultados de la evaluacion.

Disefia estrategias de aprendizaje basadas en las tecnologias de la informacién y la comunicacién de acuerdo con el nivel escolar de los alumnos.

Jenera amhientes farmativas nara nraniciar la antnnnmia v nramanver al decarrnlln de Iac camnetenciac en Ins aliimnne de ediicacidn hacira
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Utiliza estrategias didacticas para promover un ambiente propicio para el aprendizaje.

Promueve un clima de confianza en el aula que permita desarrollar los conocimientos, habilidades, actitudes y valores.
Favorece el desarrollo de la autonomia de los alumnos en situaciones de aprendizaje.

Establece comunicacion eficiente considerando las caracteristicas del grupo escolar que atiende.

Adecua las condiciones fisicas en el aula de acuerdo al contexto y las caracteristicas de los alumnos y el grupo.

Aplica criticamente el plan y programas de estudio de la educacion basica para alcanzar los propodsitos educativos y contribuir al pleno desenvolvimiento de las
capacidades de los alumnos del nivel escolar.

Establece relaciones entre los principios, conceptos disciplinarios y contenidos del plan y programas de estudio de la educacioén basica.

Aplica metodologias situadas para el aprendizaje significativo de las diferentes areas disciplinarias o campos formativos.

Emplea los recursos y medios didacticos idéneos para la generacion de aprendizajes de acuerdo con los niveles de desempefio esperados en el grado escolar.
Jsa las TIC como herramienta de ensefianza y aprendizaje.

Aplica estrategias de aprendizaje basadas en el uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacion de acuerdo con el nivel escolar de los alumnos.
Promueve el uso de la tecnologia entre sus alumnos para que aprendan por si mismos.

Emplea la tecnologia para generar comunidades de aprendizaje.

Usa los recursos de la tecnologia para crear ambientes de aprendizaje.
‘mplea la evaluacion para intervenir en los diferentes ambitos y momentos de la tarea educativa.

Utiliza la evaluacion diagnéstica, formativa y sumativa, de caracter cuantitativo y cualitativo, con base en teorias de evaluacion para el aprendizaje.

Participa en procesos de evaluacion institucional y utiliza sus resultados en la planeacién y gestién escolar.

Realiza el seguimiento del nivel de avance de sus alumnos y usa sus resultados para mejorar los aprendizajes.

Establece niveles de desempefio para evaluar el desarrollo de competencias.

Interpreta los resultados de las evaluaciones para realizar ajustes curriculares y estrategias de aprendizaje.
>ropicia y regula espacios de aprendizaje incluyentes para todos los alumnos, con el fin de promover la convivencia, el respeto y la aceptacion.

Atiende a los alumnos que enfrentan barreras para el aprendizaje y la participacion a través de actividades de acompafamiento.

Atiende la diversidad cultural de sus alumnos, para promover el diadlogo intercultural.

Promueve actividades que favorecen la equidad de género, tolerancia y respeto, contribuyendo al desarrollo personal y social de los alumnos.

Actua oportunamente ante situaciones de conflicto en la escuela para favorecer un clima de respeto y empatia.

Promueve actividades que involucran el trabajo colaborativo para impulsar el compromiso, la responsabilidad y la solidaridad de los alumnos.
\ctla de manera ética ante la diversidad de situaciones que se presentan en la practica profesional.

Asume criticamente las responsabilidades establecidas en el marco normativo para orientar su ejercicio profesional.

Reconoce el proceso a través del cual se ha desarrollado la profesion docente, la influencia del contexto histérico y social, los principios filoséficos y valores en los que
se sustenta, para fundamentar la importancia de su funcién social.

Soluciona conflictos y situaciones emergentes de acuerdo con los principios derivados de las leyes y normas educativas y con los valores propios de la profesién
docente.

Jtiliza recursos de la investigacion educativa para enriquecer la practica docente, expresando su interés por la ciencia y la propia investigacion.

Utiliza medios tecnoldgicos y las fuentes de informacién disponibles para mantenerse actualizado respecto a las diversas areas disciplinarias y campos formativos que
intervienen en su trabajo docente.

Aplica resultados de investigacion para profundizar en el conocimiento de sus alumnos e intervenir en sus procesos de desarrollo.
Elabora documentos de difusién y divulgacion para socializar la informacion producto de sus indagaciones.

bito: Vinculacién con la institucion y el entorno
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nterviene de manera colaborativa con la comunidad escolar, padres de familia, autoridades y docentes, en la toma de decisiones y en el desarrollo de alternativas de
solucion a problematicas socioeducativas.

Disefia proyectos de trabajo para vincular las necesidades del entorno y la instituciéon con base en un diagnéstico.
Evalua los avances de los procesos de intervencion e informa a la comunidad de los resultados.

Las competencias genéricas y las competencias profesionales se articulan en un conjunto de cursos orientados al logro del perfil de egreso de la Licenciatura en
Educacion Preescolar que se integran la malla curricular.

IV.6 Perfil de ingreso a la educaciéon normal

El perfil de ingreso integra el conjunto de conocimientos, habilidades, actitudes y valores que debe reunir y demostrar el aspirante a cursar cualquier licenciatura en
las Escuelas Normales, con la finalidad de garantizar su formacion al concluir sus estudios profesionales.

El egresado de bachillerato que aspire a cursar el Plan de Estudios para la Formacion de Maestros de Educacién Preescolar debera poseer:
1abilidad para buscar, sintetizar y transmitir informacion proveniente de distintas fuentes.
>apacidad para solucionar problemas a partir de métodos establecidos.
>apacidad para aprender por iniciativa e interés propio a lo largo de la vida.
>apacidad de trabajo colaborativo para el logro de metas y proyectos, lo que implica el reconocimiento y respeto por la diversidad cultural, de creencias, valores, ideas y
practicas sociales.

>apacidad para comunicarse y expresar claramente sus ideas tanto de forma oral como escrita.

1abilidad para escuchar, interpretar y emitir mensajes pertinentes en distintos contextos, mediante la utilizacion de medios, cédigos y herramientas apropiados.

nterés por participar con una conciencia civica y ética en la vida de su comunidad, regién, entidad, México y el mundo.
IV.7 Organizacion de la malla curricular

La malla curricular del Plan de Estudios para la Formacion de Maestros de Educacion Preescolar esta constituida por cinco trayectos formativos, que se
interrelacionan para lograr el cumplimiento de las competencias genéricas y profesionales establecidas en el perfil de egreso del futuro maestro.

Por trayecto formativo se entiende la nocion que describe un conjunto de espacios integrados por distintos componentes disciplinarios, que aportan sus teorias,
conceptos, métodos, procedimientos y técnicas alrededor de un propésito definido para contribuir a la preparacion profesional de los estudiantes.

En cada trayecto formativo es posible identificar la articulacion de los espacios curriculares dentro del plan de estudios, entender su posicion en la malla curricular y
explicar el sentido de los saberes que interacttian en las unidades de aprendizaje de cada curso.

Trayecto Psicopedagogico

El Trayecto Psicopedagdgico considera al docente como un profesional del aprendizaje, de la formacién y la ensefianza. Fortalece en el futuro maestro el sentido
de su quehacer como educador a partir del analisis de las diferentes corrientes de pensamiento pedagdgico, psicoldgico, filoséfico y social, que le permite comprender
la complejidad que encierra el fenédmeno educativo. De igual manera favorece el reconocimiento de las politicas que subyacen a los cambios curriculares y las
innovaciones de la ensefianza que se presentan en el sistema educativo.

Responde a los saberes necesarios para el trabajo docente y recupera la dimension formativa de las disciplinas relacionadas directamente con la educacion, asi
como de otras ciencias sociales, permitiendo la construccién de marcos explicativos de caracter histérico, filoséfico y valorativo.

Se pretende que el futuro maestro desarrolle perspectivas sobre el trabajo docente desde un enfoque amplio, el cual le permita comprender la complejidad que
encierra el fenémeno educativo, especialmente dentro del aula escolar, con el fin de participar en el disefio y aplicacion de situaciones y estrategias didacticas acordes
al nivel escolar donde desempefiara su actividad profesional.

Finalidades formativas:
Con los cursos contemplados en este trayecto de formacion se pretende:

mpulsar el desarrollo de la identidad profesional, a partir del reconocimiento de las dimensiones que estructuran el trabajo docente, para fortalecer el compromiso y la
responsabilidad con la profesion.

Promover una formacion psicopedagodgica que les permita indagar, comprender y analizar las problematicas centrales de la realidad educativa relacionadas con su
practica docente.

rear ambientes propicios para el aprendizaje, considerando la diversidad y complejidad en el aula, las interacciones entre los sujetos, las relaciones con los contenidos
y los aspectos estructurales.

>ropiciar el desarrollo de los valores universales para concebir a la educacion como un derecho de todos los seres humanos.

‘avorecer el estudio de la historia de la educacion en México para ubicarla en un contexto temporal amplio, que relacione al presente con el pasado y con escenarios de
futuro.
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>osibilitar la adquisicion de los elementos tedrico-metodoldgicos para comprender las caracteristicas actuales de la educacion basica en nuestro pais.

’romover el reconocimiento y la revalorizacion de las diferencias como principios para la atencién educativa a la diversidad, fomentando la igualdad y la inclusién en una
escuela para todos.

Los cursos que integran el trayecto son:

El sujeto y su formacion profesional como docente (4/4.5); Psicologia del desarrollo infantil (0-12 afios) (4/4.5); Historia de la educacion en México (4/4.5);
Panorama actual de la educacién basica en México (4/4.5); Planeacion educativa (4/4.5); Bases psicoldgicas del aprendizaje (4/4.5); Adecuacion curricular (4/4.5)
Ambientes de aprendizaje (4/4.5); Teoria pedagdgica (4/4.5); Evaluacion para el aprendizaje (4/4.5); Herramientas basicas para la investigacion educativa (4/4.5);
Atencion a la diversidad (4/4.5); Filosofia de la educacion (4/4.5); Diagnostico e intervencién socioeducativa (4/4.5); Planeacion y gestion educativa (4/4.5) y Atencion
educativa para la inclusion (4/4.5).

Trayecto de Preparacién para la ensefianza y el aprendizaje

Aborda el saber disciplinario necesario para el desarrollo de una practica docente de alta calidad, trascendiendo los requerimientos de la educacion basica. Se
pretende que el futuro maestro logre un dominio conceptual e instrumental de las disciplinas y, con base en éste, proponga estrategias para su tratamiento didactico
especifico.

El trayecto concentra los cursos relacionados con las principales areas de conocimiento que se consideran fundamentales en la formacion de los alumnos de
educacion preescolar de nuestro pais.

Finalidades formativas:
\nalizar y comprender los campos de formacion del plan de estudios y de los programas de la educacion basica.
>omprender los procesos de aprendizaje escolar en los niveles de educacion basica y las disciplinas que los conforman.

Favorecer el conocimiento de las estructuras tedricas, principios y categorias del lenguaje, la matematica, las ciencias naturales y las ciencias sociales, como parte
fundamental de su formacién como docente de educacion basica.

Promover el conocimiento y el andlisis de los elementos tedrico-metodoldgicos relacionados con las practicas sociales del lenguaje que le permitan desarrollar
competencias comunicativas y adquirir los métodos y técnicas especificas para su ensefianza.

‘avorecer el estudio de conceptos y procedimientos matematicos, asi como la adquisicién y aplicacion del lenguaje aritmético, algebraico y geométrico para la resolucion
de problemas, apoyando el desarrollo de competencias didacticas especificas en esta disciplina.

ropiciar el desarrollo de una formacién cientifica y tecnoldgica para la adquisicion de herramientas didacticas, metodoldgicas e instrumentales que permitan disefar y
aplicar actividades de ensefianza relacionadas con las ciencias naturales, promoviendo de manera simultanea, nuevas actitudes y comportamientos hacia el cuidado
del medio ambiente, el respeto a la biodiversidad y la valoracién de las condiciones de la calidad de vida de la poblacién.

mpulsar el conocimiento y andlisis del espacio geografico, sus componentes naturales, sociales, culturales, econdmicos y politicos desde una vision integradora y, con
base en ello, disefiar actividades que favorezcan su apropiacion por parte de los alumnos de educacién preescolar.

Comprender la importancia del arte en el desarrollo cognitivo y afectivo de los alumnos de educacién preescolar y apropiarse de herramientas para usar los diversos
lenguajes artisticos en el disefio de ambientes formativos, poniendo en juego sus conocimientos y creatividad

Elaborar dispositivos de evaluacion de los aprendizajes para cada una de las disciplinas especificas a partir de la precision de su objeto de conocimiento, de su
estructura lé6gica y de los aprendizajes esperados de los alumnos de preescolar.
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Esta integrado por los siguientes cursos:

Pensamiento cuantitativo (6/6.75); Desarrollo fisico y salud (6/6.75); Practicas sociales del lenguaje (6/6.75); Forma espacio y medida (6/6.75); Acercamiento a las
Ciencias Naturales en el preescolar (6/6.75); Educacion histérica en el aula (4/4.5); Desarrollo del pensamiento y lenguaje en la infancia (6/6.75); Educacién histérica
en diversos contextos (4/4.5); Desarrollo de competencias Linglisticas (6/6.75); Procesamiento de informacién estadistica (6/6.75); Educacion fisica (4/4.5); Literatura
infantil y creacion literaria (6/6.75); Educacion artistica (Musica, expresion corporal y danza) (4/4.5); Educacion geografica (4/4.5); Educacion artistica (Artes visuales y
teatro) (4/4.5); Formacion ciudadana (4/4.5); Exploracion del medio natural en el preescolar (6/6.75); El nifio como sujeto social (4/4.5).

Trayecto de Lengua adicional y Tecnologias de la informacioén y la comunicacion

Este trayecto formativo abarca los aspectos relacionados con el uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacién (TIC) y el manejo de una lengua
adicional, que complementan la formacién integral del futuro docente. Por una parte, el desarrollo de habilidades digitales y tecnoldgicas le permitira enriquecer el
trabajo en el aula y favorecer el aprendizaje permanente y auténomo, rompiendo las barreras del espacio y el tiempo. En tanto que el dominio de una lengua adicional,
particularmente el inglés, le permitira al estudiante normalista acceder a diversas fuentes de informaciéon y actuar en una serie mas amplia de actividades
comunicativas, lo que favorecera la permanente comunicacion con el mundo globalizado.

Para garantizar el aprendizaje del inglés como lengua adicional, se utilizaron los niveles de dominio del Marco Comun Europeo de Referencia, respecto al nimero y
naturaleza de los niveles apropiados para la organizacion del aprendizaje de las lenguas. Con este antecedente, los cinco espacios curriculares asignados a los cursos
de inglés en el Plan de Estudios para la Formacion de Maestros de Educacion Preescolar, se corresponden con las competencias especificas a desarrollar en los
primeros cuatro niveles comunes de referencia

Finalidades formativas:
Jesarrollar formas cada vez mas auténomas de acceso a la informacion a través del uso de las TIC.
Jesarrollar la capacidad para utilizar e incorporar adecuadamente en las actividades de ensefianza-aprendizaje las tecnologias de la informacién y la comunicacién.
‘avorecer la capacidad para preparar, seleccionar o construir materiales didacticos apoyados en las TIC y utilizarlos en las distintas disciplinas.
‘avorecer la adquisiciéon del idioma inglés como lengua adicional.
>romover el uso del idioma inglés para acceder a fuentes de informacién actualizada

>osibilitar la interaccion con otros académicos en redes y otros espacios de comunicacion, didlogo e intercambio
Los cursos que lo integran son:

Las TIC en la educacion (4/4.5); La tecnologia informatica aplicada a los centros escolares (4/4.5); Inglés A1 (4/4.5); Inglés A2 (4/4.5); Inglés B1- (4/4.5); Inglés B1
(4/4.5); e Inglés B2- (4/4.5);

Trayecto de Practica profesional

Este trayecto vincula los saberes adquiridos o desarrollados en cada uno de los semestres con proyectos de intervencion en el aula. Tiene un caracter integrador
en el sentido de que recupera todos los trayectos formativos para poder dar respuesta a las situaciones y problematicas encontradas o sugeridas intencionalmente
para la formacion profesional.

Las practicas profesionales se entienden como el conjunto de acciones, estrategias y actividades que los estudiantes desarrollaran de manera gradual, en
contextos especificos, para ir logrando las competencias profesionales que se proponen. Estas ocupan un lugar importante dentro de la malla curricular en cuanto se
convierten en espacios de articulacion, reflexion, analisis, investigacion, intervencion e innovacion de la docencia.

De manera progresiva, aunque no lineal, los estudiantes articularan los conocimientos disciplinarios, didacticos y cientifico-tecnoldgicos adquiridos en el transcurso
de cada semestre con lo que viven y experimentan cotidianamente en las escuelas de educacion preescolar. De esta manera, las practicas profesionales permitiran
analizar contextos; situaciones socio educativas para apreciar la relacién de las escuelas de educacion preescolar con la comunidad y aspectos pedagdgicos,
didacticos, metodolégicos e instrumentales asociados a los enfoques vigentes en educacién basica.

Las practicas profesionales contribuiran a establecer una relacion distinta con la realidad escolar, la teoria y los procedimientos para la ensefianza. En
concordancia con el enfoque y los principios que sustentan este plan de estudios, el futuro docente estara en posibilidad de construir un equilibrio entre la disciplina
cientifica académica que sostiene su actuar, con los disefios mas propicios para lograr el aprendizaje con sus alumnos y convertirse en un lugar para la generacion y
aplicacion innovadora de conocimientos en la docencia.

Finalidades formativas:
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’rotundizar en la comprension de situaciones y problemas educativos situados en contextos especificos.

\nalizar, elaborar, organizar y conducir situaciones de ensefianza para el nivel de educacién preescolar.

‘avorecer la comprension de las caracteristicas, significado y funcion social del rol del profesor.

Esta integrado por los siguientes cursos:
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Observacion y analisis de la practica educativa (6/6.75); Observacion y andlisis de la practica escolar (6/6.75); Iniciacién al trabajo docente (6/6.75); Estrategias de
trabajo docente (6/6.75); Trabajo docente e innovacion (6/6.75); Proyectos de intervencion socioeducativa (6/6.75); Practica profesional (6/6.75) y Practica profesional

(20/6.4).
Trayecto de cursos Optativos

El trayecto brinda la oportunidad de complementar la formacién de los estudiantes normalistas, a través de un conjunto de cursos optativos que propondra la
Direccion General de Educacion Superior para Profesionales de la Educacion (DGESPE) de la SEP y las Escuelas Normales a través de las autoridades educativas

locales, previa autorizacién de la DGESPE.

Asimismo, propicia la integracion de cursos que atienden necesidades de los docentes, las escuelas o los contextos en los que se ubican, articulando diversos
componentes disciplinarios con finalidades especificas. En este sentido, se proponen trayectos con diversas salidas que enfatizan tanto algun area del conocimiento
(espariol, matematicas, ciencias naturales, ciencias sociales); requerimientos del contexto local o estatal (asignatura regional, grupos multigrado, nifios migrantes,
lengua adicional), como temas que por su relevancia social resulten de interés en la escuela normal (cuidado del medio ambiente, prevencion de la violencia,

competencias directivas, entre otros).
Finalidades formativas:

’roporcionar espacios complementarios de énfasis a los trayectos centrales de formacion.

\tender aspectos especificos de formacion que respondan a las demandas de los contextos en que el estudiante desempenfiara la profesién docente.

Responder a las expectativas profesionales de los estudiantes normalistas.

IV.8 Distribucion de cursos por semestre

Primer Semestre

Curso
El sujeto y su formacion profesional como docente
Psicologia del desarrollo infantil (0-12 afios)
Historia de la educacién en México
Panorama actual de la educacion basica en
México
Pensamiento cuantitativo
Desarrollo fisico y salud

Las TIC en la educacién

Observacion y andlisis de la practica educativa

Tercer Semestre
Curso
Adecuacion curricular
Ambientes de aprendizaje

Desarrollo del pensamiento y lenguaje en la
infancia

Procesamiento de informacion estadistica

PRIMER ANO
Segundo Semestre
Hrs/Cr Curso
4/4.5  Planeacion educativa
4/4.5  Bases psicoldgicas del aprendizaje
4/4.5

4/4.5 Practicas sociales del lenguaje

6/6.75 Forma, espacio y medida

6/6.75 Exploracion del medio natural en el preescolar
La tecnologia informatica aplicada a los centros

4/4.5 escolares

6/6.75 Observacion y analisis de la practica escolar

38 hrs

SEGUNDO ANO
Cuarto Semestre
Hrs/Cr Curso
4/4.5  Teoria pedagdgica
4/4.5  Evaluacion para el aprendizaje
Educacion histérica en el aula

6/6.75 Desarrollo de competencias linguisticas

6/6.75 Educacion fisica
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4/4.5
4/4.5

6/6.75

6/6.75
6/6.75

4/4.5

6/6.75
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Hrs/Cr
4/4.5
4/4.5
4/4.5

6/6.75
4/4.5
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g\;eéggg;?nto a las Ciencias Naturales en el 6/6.75 Optativo 4/4.5
Inglés A1 4/45  Inglés A2 4/4.5
Iniciacién al trabajo docente 6/6.75 Estrategias de trabajo docente 6/6.75
36 hrs 36 hrs
TERCER ANO
Quinto Semestre Sexto Semestre
Curso Hrs/Cr Curso Hrs/Cr
sglzgrtr;\igntas basicas para la investigacion 4/4.5 Filosofia de la educacion 4/4.5
Atencion a la diversidad 4/4.5  Diagnostico e intervencion socioeducativa 4/4.5
Educacion histérica en diversos contextos 4/4.5
Literatura infantil y creacion literaria 6/6.75 El nifio como sujeto social 4/4.5
Educacion artistica (Musica, Expresion corporal y Educacion artistica (Artes visuales y Teatro)
Danza) 4/4.5 4/4.5
Optativo 4/4.5  Optativo 4/4.5
Inglés B1- 4/45  Inglés B1 4/4.5
Trabajo docente e innovacion 6/6.75 Proyectos de intervencion socioeducativa 6/6.75
36 hrs 30 hrs
CUARTO ANO
Séptimo Semestre Octavo Semestre
Curso Hrs/Cr Curso Hrs/Cr
Planeacién y Gestién educativa 4/4.5  Trabajo de titulacion 4/3.6
Atencion educativa para la inclusion 4/4.5  Practica Profesional 20/6.4
Formacion ciudadana 4/4.5
Educacion geografica 4/4.5
Optativo 4/4.5
Inglés B2- 4/4.5
Practica profesional 6/6.75
30 hrs 24 hrs

Total: 266 hrs. 282 cr.
IV.9 Componentes de cada curso

El curso es la unidad de tiempo que articula conocimientos, metodologias y practicas o problemas organizados especificamente para contribuir al desarrollo de las
competencias establecidas en el perfil de egreso. Implica un conjunto de acciones que activan una relacion de indole pedagdgica durante un determinado periodo, que
tiene como intencion central propiciar el aprendizaje del estudiante.

Cada curso incluye su propésito y descripcion general, competencias del perfil de egreso a las que contribuye; competencias que pretende desarrollar; situacion
problematica en torno a la cual se organiza; estructura, compuesta por unidades de aprendizaje; orientaciones generales para la ensefianza y el aprendizaje;
sugerencias de evaluacién, asi como la propuesta de recursos de diversa indole que apoyan su realizacion.

La unidad de aprendizaje es el organizador basico de cada curso y constituye la guia para su desarrollo y el logro de las competencias, ya que contiene de manera
detallada los elementos tedrico-practicos y metodologicos para su instrumentacion. Esta integrada por las competencias requeridas por la unidad, secuencia de
contenidos, actividades de aprendizaje y ensefianza (estrategias didacticas/situaciones didacticas), evidencias de aprendizaje, criterios de desempefio, bibliografia y
recursos de apoyo.

Las secuencias de contenidos incluyen los conocimientos, habilidades, valores y actitudes, necesarios para lograr las competencias, poniendo énfasis en los
desempenios intelectuales de los estudiantes.

Las actividades de aprendizaje y ensefianza (estrategias didacticas/situaciones didacticas), son el conjunto de acciones planificadas y realizables en contexto, para
el abordaje de los contenidos y el desarrollo de competencias. Favorecen el uso de recursos que apoyen el aprendizaje significativo y un acercamiento a la realidad
profesional, tales como el trabajo sobre casos, proyectos o problemas reales, sin que esto excluya otras posibilidades, incluida la clase magistral.

Es importante sefialar que cada curso considera la posibilidad de una intervencion creativa por parte del docente de la escuela normal, especialmente en cuanto a
la utilizacion de estrategias, situaciones o actividades de aprendizaje y ensefianza, en funcion de las caracteristicas, necesidades y posibilidades de sus alumnos y de
la institucién. Es decir, con base en su experiencia y formacion, el docente puede retomar la propuesta que se le presenta y adecuarla, a condicion de que
efectivamente favorezca el logro de las competencias en el nivel determinado.

Las evidencias de aprendizaje demuestran el desempefio que permite identificar los niveles de dominio de la competencia lograda. Se clasifican en evidencias de
desemperio (saber hacer), de conocimiento (saber) y de producto (resultado).

Los criterios de desempefio son las cualidades y caracteristicas que permiten valorar la evidencia de aprendizaje; establecen un estandar que expresa el nivel
aceptable que debera cumplir.
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V.10 Malla curricular

La malla curricular concibe cada curso como nodos de una compleja red que articula saberes, propositos, metodologias y practicas que le dan sentido a los
trayectos formativos.

Para el cumplimiento de las finalidades formativas, se estructurd la malla curricular con una duracién de ocho semestres, con cincuenta y tres cursos, organizados
en cinco trayectos formativos y un espacio mas asignado al Trabajo de titulacién. En total, el plan de estudios comprende 282 créditos.

Trayectos formativos

El trayecto Psicopedagdgico esta conformado por 16 cursos que contienen actividades de docencia de tipo tedrico-practico, con una carga académica de 4 horas a la
semana de trabajo presencial, con un valor de 4.5 créditos cada uno.

El trayecto Preparacion para la ensefianza y el aprendizaje esta integrado por 20 cursos que articulan actividades de caracter tedrico y practico, centradas en el
aprendizaje de los conocimientos disciplinarios y su ensefianza. Los cursos relacionados con el conocimiento matematico, ciencias y comunicacion y lenguaje, tienen
una carga de 6 horas semanales y un valor de 6.75 créditos académicos cada uno. El resto de los cursos tienen una duracion de 4 horas y un valor 4.5 créditos.

El trayecto Lengua adicional y Tecnologias de la informacién y la comunicacion se compone de 7 cursos que integran actividades de docencia de tipo teérico-practico,
con una carga de 4 semanales y un valor de 4.5 créditos académicos cada uno.

El trayecto de cursos Optativos se compone de cuatro espacios curriculares para una formacién complementaria e integral del estudiante, con 4 horas semanales de
carga académica y un valor 4.5 créditos.

El trayecto Préactica profesional esta integrado por 8 cursos. 7 cursos articulan actividades de tipo tedrico-practico, con énfasis en el acercamiento paulatino a la
actividad profesional en contextos especificos y a su analisis, los cuales se ubican del primero al séptimo semestre. Cada curso tiene una carga académica de 6
semanales y un valor de 6.75 créditos. El ultimo curso de este trayecto, ubicado en el octavo semestre es un espacio curricular de practica profesional intensiva en la
escuela preescolar, con una duracién de 20 horas a desarrollarse durante 16 semanas, con un valor de 6.4 créditos.

Trabajo de titulacion

En el octavo semestre se ubica un espacio curricular denominado Trabajo de titulacion, en el que el estudiante normalista desarrollara actividades orientadas a la
elaboracion de su portafolio, informe de practicas o tesis de investigacion, para lo cual recibira asesoria por parte de un docente.

Tiene una carga horaria de 4 horas semanales, durante 18 semanas, con un valor de 3.6 créditos académicos.

La jornada de trabajo para cada semestre tiene una duraciéon de 18 semanas con base en el Calendario Escolar determinado por la SEP. Para la organizacién de
las actividades en la escuela normal, el calendario considera dos semanas adicionales para llevar a cabo la planeacién del curso al inicio del semestre y para la

evaluacion, al finalizar el semestre.
IV.10.1 Créditos

El Plan de Estudios para la Formacién de Maestros de Educacion Preescolar utiliza el Sistema de Asignacion y Transferencia de Créditos Académicos (SATCA)
aprobado en la XXXVIII Sesién Ordinaria de la Asamblea General de la Asociaciéon Nacional de Universidades e Instituciones de Educacién Superior (ANUIES). Este

sistema de asignacién de créditos unifica criterios para favorecer una mayor movilidad académica entre los diversos planes de estudio, locales, nacionales e
intearnacrinnales

Licenciatura en Educacion Preescolar

M 3° Semeslre 4° Semesire 5° Semesire 6° Semesihre 7° Semeshre 8° Semeshre

Elsujetoy su Planeacién Adecuacidn Teora L F fia de la Planeacién y
formacidn educativa cumcular pedagégica basicas para o o i gestidn ed.
lcomo investigacién
docente educativa
4/4.5 4/4.5 4/45 4/4.5 4/4.5 4/4.5 4/4.5
FPucologia del Base: psicoldégicas - o BN énp énala Diagné A S
il del dizaje aprendizaje slaprendizaje divenidad intervencién  educativaparals

(0-12 afos) sociceducative

4/4.5 4/4.5 4/4.5

Historia de la
educacion en
Mexico

4/4.5
Panorama actual
educacion

24 s,

244 horas 282 créditos
Trayectos formativos:
Psicopedagdgico
Preparacion para la Ensefianza y el Aprendizaje

Lengua Adicional y Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacién

Practica Profesional
Optativos
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De acuerdo con el SATCA, el crédito académico es una unidad de medida del trabajo que realiza el estudiante y cuantifica las actividades de aprendizaje
consideradas en los planes de estudio. Asimismo, representa un valor para realizar intercambios con otras Instituciones de Educacién Superior (IES). Se relaciona
también con el enfoque centrado en el aprendizaje del estudiante ya que, a diferencia de otros sistemas de créditos, otorga valor a la actividad que éste realiza, tanto
en aula como en otros espacios educativos.

ElI SATCA contempla diversas actividades de aprendizaje a las cuales les otorga un valor distinto, de acuerdo a los siguientes criterios:

CRITERIO SATCA
TIPO DE ACTIVIDAD

Actividades de tipo docencia, instruccion frente a
grupo, de tipo tedrico, practico, a distancia o mixto
(clases, laboratorios, seminarios, talleres, cursos via
internet, entre otros).

16 horas = 1 crédito

Trabajo de campo profesional supervisado (estancias,
ayudantias, practicas profesionales, servicio social, 50 horas = 1 crédito
internado, estancias de aprendizaje, etc.).

Actividades de aprendizaje individual o independiente
a través de tutoria y/o asesoria (tesis, proyectos de
investigacion, trabajos de titulacion, exposiciones,
recitales, maquetas, modelos tecnoldgicos, asesorias,
vinculacién, ponencias, conferencias, congresos,
visitas, etc.).

20 horas= 1 crédito

Fuente: ANUIES, 2007.

Para efecto de la asignacion de créditos en la organizacion de la malla curricular del Plan de Estudios para la Formacién de Maestros de Educacion Preescolar se
consideraron los tres tipos de actividad sefialadas. Con el mismo propdsito, se tomaron como referencia de calculo 18 semanas por semestre, con cinco dias habiles
(lunes a viernes), considerando el Calendario Escolar determinado por la SEP y la organizacion de las escuelas normales, de acuerdo con la siguiente distribucion:

1 semana de planeacion
20 semanas de labores en

Organizacion Semestral las escuelas normales
(Calendario SEP) 18 semanas de clase

1 semana de evaluacién

En el octavo semestre se programaron 16 semanas de practica profesional equivalentes a cuatro meses intensivos de actividad docente en contextos especificos.
Las cuatro semanas restantes estaran dedicadas a la conclusion del trabajo de titulaciéon de manera que al término del octavo semestre el egresado presente el
examen profesional correspondiente.

1V.10.2 Servicio social

En cumplimiento de la normatividad vigente, el servicio social que el estudiante normalista prestara a la sociedad como retribucion a la oportunidad de acceso a la
ediicacidAn aiinerinr «e ciimnlirda a travée de lac actividades realizadas en Ins esnaring rrrrriciilares carrecennndientac a lac nracticas nrafecinnales efectiiadac en el
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sexto, septlmo y octavo semestres, con una duracion de 480 horas. Durante estos semestres los estudiantes recibirdn una beca de apoyo al servicio social y practica
profesional.

En el caso de las Escuelas Normales se propone el desarrollo de actividades profesionales de caracter docente en escuelas preescolares.

Estas actividades seran supervisadas tanto por un profesor designado por la escuela normal que fungird como asesor, como por las autoridades de la escuela
preescolar en la que se prestara el servicio social. Una vez concluido el periodo establecido, la escuela receptora emitira la constancia de cumplimiento, la cual sera
entregada a la escuela normal para expedir la carta de liberacion del servicio social.

IV.10.3 Practicas profesionales

El Plan de Estudios para la Formaciéon de Maestros de Educacion Preescolar establece que las practicas profesionales deben contribuir a que el futuro docente
integre los saberes en la accion, que le permita, a partir de la reflexion y el analisis de las situaciones concretas de la docencia, proponer estrategias mas adecuadas
para lograr los propositos que se planted. Asi, esta reflexion sobre la accién posibilita que el estudiante incorpore diferentes formas de trabajo pertinentes e
innovadoras.

Las practicas profesionales ofrecen la oportunidad de organizar comunidades de aprendizaje en las que tiene tanto valor el conocimiento y experiencia del docente
de la Escuela Normal, como del maestro titular de las escuelas de educacion primaria y el estudiante normalista, bajo el supuesto de que el saber y el conocimiento
sélo se movilizan si se colocan en el plano del dialogo, el debate y el analisis conjunto. De esta manera, las practicas profesionales permitiran construir estrategias de
acompafiamiento especifico por parte de los docentes formadores y de los maestros de las escuelas primarias.

Durante estas practicas los estudiantes utilizan las herramientas metodolégicas, tedricas, técnicas, didacticas e instrumentales para comprender, por la via de la
observacioén y el contacto directo con docentes, alumnos y padres de familia, la manera en que se establecen los vinculos con la comunidad, asi como con los
diferentes agentes educativos.

1V.10.4 Modalidades de titulacion

El proceso de titulacion representa la fase de culminacion de los estudios que le permite al estudiante normalista obtener el titulo profesional para ejercer su
actividad docente. Este proceso recupera los conocimientos, capacidades, habilidades, actitudes, valores y experiencias que desarrollé durante la carrera, los cuales
se demuestran mediante diversas opciones y formas de evaluacion.

Las modalidades para la titulacion en la Licenciatura en Educacion Preescolar son las siguientes: a) El portafolio y examen profesional, b) El Informe de practicas
profesionales y examen profesional y, c) La Tesis de investigacion y examen profesional.

El portafolio y examen profesional.

Consiste en la recopilacion de evidencias consideradas como fundamentales para representar de manera adecuada las competencias del egresado de la
licenciatura en educacién, demostrando los saberes establecidos en el perfil de egreso a través de evidencias que indiquen el conocimiento que se tiene de lo que se
hace, por qué deberia hacerse y que hacer en caso de que el contexto cambie; de la misma forma evidenciar el desempefio que se tiene en las competencias
requeridas, para demostrar que el egresado cuenta con las bases tedricas y practicas de un profesional de la educacion. Presentara, ademas, el examen profesional
correspondiente, en el que defienda el documento elaborado.

El Informe de practicas profesionales y examen profesional.

Consiste en la elaboracion de un informe analitico-reflexivo del proceso de intervencidon que realizé en su periodo de practica profesional, que se elabora en el
tiempo curricular establecido en el plan de estudios vigente, de tal forma que el proceso de titulacion no implica mas tiempo ni recursos, una vez concluidos los
estudios profesionales. El estudiante es acompafiado, orientado y apoyado por su asesor de la Escuela Normal y por el profesor de la escuela de educacién preescolar
en donde realiza su practica profesional. Presentara, ademas, el examen profesional correspondiente, en el que defienda el documento elaborado.

La Tesis de investigacién y examen profesional

Consiste en la elaboracion y desarrollo de un proyecto de investigacion que culminara con la presentacion de una tesis que da cuenta del proceso metodolégico
realizado y los resultados obtenidos. Al igual que la opcién anterior se lleva a cabo en el tiempo curricular establecido en el plan de estudios. El estudiante normalista
podra seleccionar el tema de investigacion con base en sus experiencias en la practica profesional, o en las problematicas que haya detectado en los diferentes cursos
del plan de estudios. El futuro docente es acompafado, orientado y apoyado por un profesor-investigador de la Escuela Normal que fungira como su asesor.
Presentara, ademas, el examen profesional correspondiente en el que defienda la tesis de investigacion.

ESTRATEGIAS DE APOYO PARA LOS ESTUDIANTES
V.1 Tutoria

La utilizacién de modelos centrados en el aprendizaje incluye la implementacion de estrategias de apoyo a los estudiantes, de manera que puedan incorporarse a
las nuevas formas de operacion de los planes de estudio y a los enfoques educativos incorporados en ellos. En este contexto, la tutoria se asocia a las caracteristicas
de flexibilidad implicitas en la propuesta educativa, en la medida en que se pretende fortalecer la formacién auténoma del estudiante.

Es en el contexto actual de aplicacion de los nuevos enfoques educativos que la tutoria recupera su papel como estrategia para elevar el nivel académico de los
estudiantes, justificandose en razén del deficiente rendimiento de algunos, en el requerimiento de otro tipo de apoyos que favorezcan su trabajo académico, asi como
su desarrollo personal.

En el caso de la educaciéon normal, el concepto de tutoria se retoma en el presente plan de estudios expresando la necesidad de apoyar el proceso formativo del
estudiante desde sus diferentes facetas, asi como de ofrecer alternativas para mejorar sus experiencias educativas y resolver los problemas que se le presenten.

Para ello, la tutoria en la Escuela Normal consiste en un proceso de acompafiamiento durante la formacién profesional, que se concreta en la atencion
personalizada de manera individual o a un grupo reducido, por parte de académicos competentes y formados para esta funcion, apoyandose conceptualmente en las
teorias mas recientes del aprendizaje.

Aunque es una parte de la practica en aula, tiene su especificidad, ya que es distinta y a la vez complementaria a la docencia frente a grupo, pero no la sustituye.
Implica diversos niveles y modelos de intervencion y se ofrece en espacios y tiempos diferentes a los del cumplimiento de los programas de estudio.

La actividad tutorial a implementar en las Escuelas Normales tiene como propdsito orientar y dar seguimiento al desarrollo de los estudiantes, lo mismo que
apoyarlos en los aspectos cognitivos y afectivos del aprendizaje. Asimismo fomentara su capacidad critica y rendimiento académico para incidir positivamente en su
evolucion social y personal. Debe procurar la mejora de las condiciones del aprendizaje del estudiante y, de ser necesario, canalizarlo a las instancias en las que
pueda recibir una atencién especializada para resolver problemas que pueden interferir en su desarrollo intelectual y/o emocional.

Las funciones y actividades que el tutor, de manera general, lleva a cabo en las instituciones de educacion superior, han sido consensuadas en el modelo tutorial
propuesto por la ANUIES. De acuerdo con ella, la tutoria debe cumplir las siguientes funciones: Apoyo al desarrollo personal, Apoyo al desarrollo académico del
estudiante y Orientacion profesional.

La tutoria puede llevarse a cabo en varias modalidades. La atencion personalizada favorece una mejor comprension de los problemas que enfrenta el estudiante,
en lo que se refiere a su adaptacion al ambiente de la Escuela Normal, a las condiciones individuales para un desempefio aceptable durante su formacion y para el
logro de los objetivos académicos que le permitiran enfrentar los compromisos de su futura profesién. En consecuencia, resulta pertinente que la actividad tutorial se
lleve a cabo preferentemente como un programa de atencién individualizada.

V.2 Actividades extracurriculares

Como parte integral de la formacion de los estudiantes, las actividades extracurriculares tienen incidencia por lo menos en dos aspectos: en su bienestar y
desarrollo equilibrado y en el enriquecimiento de sus practicas profesionales.

La riqueza, diversidad y experiencia que tienen las escuelas normales en la organizacion de talleres de expresion artistica, literaria, musical y deportiva, entre otras,
ha nermitido ofrecer uina oferta flexible nara aue el estudiante seleccione la actividad aue le resilte de mavor interés o utilidad.
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De acuerdo con los enfoques de este plan de estudios es importante que las actividades extracurriculares cuenten con apoyos diversos, por lo que se considera
conveniente fortalecer, enriquecer e incluso diversificar su oferta tanto por la via institucional como por la interinstitucional, lo cual permitira generar nuevos tipos de
actividades formativas que ampliaran las opciones profesionales y laborales de los futuros maestros.

V.3 Movilidad
La educacién superior en México, como parte de un contexto cada vez mas abierto, no puede estar al margen de los cambios y los efectos que éstos han
generado. Por ello, ahora se plantea como requisito imprescindible para la formacién profesional, la adquisicion de nuevos lenguajes y el entendimiento de otras

culturas, de manera que el estudiante pueda tener experiencias relacionadas con los nuevos desempefios humanos, sociales y productivos en entornos cambiantes
que trascienden los ambitos locales y nacionales.

La movilidad académica de estudiantes y profesores busca mejorar la calidad del proceso de formacién profesional mediante la generacion de experiencias que los
preparen para desempefarse laboral y socialmente en una realidad compleja como profesionales competentes y ciudadanos responsables.

Las experiencias de movilidad podran corresponder a la practica profesional, al cumplimiento de los cursos del semestre en que se lleve a cabo, o a la realizacion
de experiencias formativas especificas, todo ello con base en los convenios a formalizar con las instituciones receptoras.

Se gestionara que las Escuelas Normales implementen mecanismos de financiamiento para el desarrollo de programas de movilidad que contemplen, entre otros,
becas y becas-crédito. La participacion de los estudiantes en las experiencias de movilidad sera voluntaria, debiendo cubrir los requisitos establecidos por la o las
instituciones participantes y demas disposiciones aplicables. Asimismo, se promovera a través de convenios de colaboracion u otros instrumentos juridicos, el
reconocimiento y transferencias de créditos para auspiciar la movilidad de los estudiantes de las Escuelas Normales.

ARTICULO 2.- La formacion de maestros de educacion preescolar requiere como antecedente el bachillerato.

ARTICULO 3.- Los contenidos fundamentales de cada programa y su organizacion, el enfoque de los cursos, sus unidades y evidencias de aprendizaje con sus
respectivos criterios de desempefio; las orientaciones metodolégicas para su desarrollo, las sugerencias de evaluacion, acreditacion, servicio social y titulacion, se
estableceran en materiales que, por semestre y curso, editard la Secretaria de Educacion Publica del Gobierno Federal para los maestros y estudiantes de la
Licenciatura en Educacion Preescolar.

La aplicacién de los programas y sus contenidos es obligatoria en todos los establecimientos educativos publicos y particulares con autorizaciéon que imparten la
Licenciatura en Educacién Preescolar.

ARTICULO 4.- En términos de lo dispuesto en el articulo 48 de la Ley General de Educacion la Secretaria de Educacion Publica del Gobierno Federal realizara
revisiones y evaluaciones sistematicas y continuas del presente plan de estudios para mantenerlo permanentemente actualizado.

ARTICULO 5.- A quien concluya sus estudios conforme al presente plan de estudios y cumpla con los requisitos sefialados en las disposiciones legales y
administrativas aplicables, se le otorgara titulo y cédula profesional que lo acrediten como Licenciado en Educacién Preescolar.

TRANSITORIOS
PRIMERO.- El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial de la Federacion.

SEGUNDO.- Queda sin efectos el Acuerdo 268 por el que se establece el plan de estudios para la formacion inicial de profesores de educacion preescolar,
publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 11 de mayo de 2000, asi como las demas disposiciones que se opongan al presente Acuerdo.

TERCERO.- Los estudios de licenciatura en educacion preescolar iniciados a partir del ciclo escolar 20122013, tendran validez oficial en los términos de este
Acuerdo, incluidos los de los alumnos que participaron en la fase de prueba en el aula del presente Plan de Estudios desde agosto de 2011.

CUARTO.- Los estudios de las generaciones 2009-2010, 2010-2011 y 2011-2012 realizados bajo el plan de estudios a que se refiere el Segundo Transitorio que
antecede, tendran validez y seran concluidos conforme a ese plan.

México, D.F., a 16 de agosto de 2012.- El Secretario de Educacién Publica, José Angel Cérdova Villalobos.- Rubrica.

http://dof.gob.mx/nota_detalle_popup.php?codigo=5264719 Pagina 17 de 17



